REGULAMIN
KOLO NAUKOWE INDOLOGII ,,PADMACAKRA”

PRZY KATEDRZE AZJI POLUDNIOWEJ WO UW

§1

Nazwa i siedziba

1. Koto naukowe indologii ,,Padmacakra”, zwane dalej Kotem, dziata na podstawie
ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Statutu Uniwersytetu

Warszawskiego oraz niniejszego Regulaminu.

2. W kontaktach obcojezycznych Koto postuguje sie nazwg Indology Students’
Association ,Padmachakra” wraz z oficjalnym anglojezycznym ttumaczeniem

nazwy Uniwersytetu Warszawskiego.

3. Koto dziata przy Katedrze Azji Potudniowej Wydziatu Orientalistycznego

Uniwersytetu Warszawskiego.

4. Siedziba Kota miesci sie w Warszawie.

§2
Cele Kota i sposoby ich realizaciji
Celami Kota sa:

1. Rozwijanie zainteresowan naukowych studentéw i doktorantéw Uniwersytetu

Warszawskiego

2. Popularyzacja wiedzy nt. kultur, jezyka, literatury i historii Azji Potudniowe;j



3. Praktyczne przygotowanie studentow i doktorantéw do pracy naukowej

4. Prowadzenie badan naukowych w z zakresu zagadnien dotyczacych Aziji

Potudniowej

5. Wspotpraca z innymi organizacjami studenckimi i doktoranckimi dziatajgcymi

na Uniwersytecie Warszawskim oraz innych uczelniach
6. Popularyzacja wiedzy nt. kultur, jezyka, literatury i historii Azji Potudniowe;j

7. Wsparcie organizacyjne inicjatyw podejmowanych przez Katedre Azji

Potudniowej i Wydziat Orientalistyczny UW

8. Wspdtpraca z innymi organizacjami bgdz instytucjami dziatajgcymi w obszarze

zainteresowan czionkéw Kota ;

§3

1. Koto realizuje swoje cele poprzez dziatania organizowane przez Zarzad,

Zespoty Projektowe i Sekcje Tematyczne.
2. Nad realizacjg celéw Kota czuwa opiekun naukowy.

3. O podejmowanych badz planowanych dziataniach Koto informuje
Kierownika Katedry Azji Potudniowej oraz Prodziekana ds. studenckich

Wydziatu Orientalistycznego.
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Zespoty projektowe

1. Przez Zespot projektowy, dalej zwany Zespotem, nalezy rozumieé grupe

cztonkow Kota, ktdra wspdlnie realizuje okreslony projekt.

2. Zespot powotuje Zarzad Kota.



3. Zespot moze sktadac sie z jednego cztonka.

4. Przebieg prac Zespotu organizuje Koordynator projektu, dalej zwany

Koordynatorem, ktérego wyznacza Zarzad za zgodg Opiekuna.

5. Koordynator ma prawo do rezygnacji ze sprawowanej funkcji w dowolnym

momencie poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia.

6. Koordynator moze zostaé odwotany ze swojej funkcji przez Zarzad oraz
Opiekuna w wypadku razgcego zaniedbania obowigzkow lub na wniosek cztonkow

Zespotu.

7. Kazdy projekt realizowany w ramach dziatalnosci Kota moze mie¢ odrebnego

Opiekuna projektu, ktory wybierany jest przez Zespoét za zgodg Opiekuna Kota.

8. Zarzad moze zdecydowac o likwidacji Zespotu, jezeli ten nie wywigzuje sie z

terminowej realizacji projektu.
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Sekcje Tematyczne

1. Przez Sekcje Tematyczng, dalej zwang Sekcjg, nalezy rozumieé grupe

cztonkdw, ktéra zajmuje sie okreslonym obszarem dziatalnosci Kota.

2. Decyzje o utworzeniu badz likwidacji Sekcji podejmuje Zarzgd Kota za zgodg

Opiekuna na wniosek cztonkéw Kota.

3. Sekcja moze mie¢ odrebnego Opiekuna Sekcji, wybranego przez jej cztonkow

za zgodg Zarzgdu i Opiekuna Kota.
4. Sekcje moze zatozy¢ co najmniej dwoch czionkéw Kota.

5. Dziatania Sekcji organizuje Kierownik Sekciji.



6. Kierownika Sekcji Tematycznej powotuje Zarzad za zgodg opiekuna

naukowego.

7. Kierownik Sekcji moze zrezygnowac z petnionej funkcji w dowolnym momencie

poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia.

8. Kierownik Sekcji moze zosta¢ odwotany ze swojej funkcji przez Zarzad lub
Opiekuna w wypadku razgcego zaniedbania obowigzkow lub na wniosek jej

cztonkow.

9. Kierownik Sekcji zobowigzany jest do skltadania Zarzgdowi raportu z

dziatalnosci Sekcji co najmniej dwa razy do roku.

10. Kierownik Sekcji ma prawo do uczestnictwa w zebraniach Zarzadu, lecz bez

prawa gtosu.
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Opiekun Kota

1. Opiekunem Kota jest nauczyciel akademicki zatrudniony w Katedrze Azji

Potudniowej WO UW, posiadajgcy co najmniej stopien doktora.

2. Opiekun wybierany jest przez Walne Zgromadzenie Cztonkdéw po zasiegnieciu

opinii Kierownika jednostki.
3. Opiekun ma prawo do rezygnaciji z petnionej funkcji w dowolnym momencie.
4. Opiekun skfada rezygnacje w formie pisemnej wtadzom Kota.

5. Zarzad Kota moze podjgé decyzje o odwotaniu opiekuna na wniosek cztonkow

Kota badz Kierownika jednostki.

6. W wyjagtkowych sytuacjach Opiekun Naukowy moze zosta¢ zastgpiony przez

nauczyciela akademickiego wyznaczonego przez Kierownika jednostki.



7. Opiekun Organizacji w ramach sprawowanej opieki:
a) Uczestniczy w Walnych Zebraniach cztonkdéw Kota
b) Sprawuje nadzér nad dziatalnoscig Kota
c) Udziela pomocy organizacyjnej i merytorycznej cztonkom Kota
d) Czuwa nad przestrzeganiem regulaminu przez cztonkéw Kota
e) Posiada rozstrzygajacy gtos w sprawach spornych
f) Doradza w tworzeniu programu dziatalnosci Kota
g) Opiniuje przedstawiane przez cztonkéw Kota projekty badawcze
h) Zatwierdza wydatki przeznaczone na realizacje celéw Kota

1) Reprezentuje Koto w kontaktach z wiadzami Wydziatu

Orientalistycznego i Uniwersytetu Warszawskiego
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Czlonkostwo

Czionkiem Kota moze by¢ kazdy student Uniwersytetu Warszawskiego. O
cztonkostwo Kota moze ubiegaC sie réwniez doktorant UW, ktory uzasadni

zainteresowanie realizacjg jej celow.

1. Nabycie czionkostwa w Kole nastepuje wskutek uchwaty Zarzgdu Kota

akceptujacej pisemng deklaracje cztonkowska.



2. Utrata czlonkostwa nastepuje: na skutek uchwaty Zarzadu Kota; na skutek

oswiadczenia woli wystgpienia z Kota, podanego do wiadomosci Zarzadu; z

powodu zgonu cztonka; z powodu skreslenia z listy studentow bgdz ukonczenia

studiow.

3. Od decyzji Zarzadu o wykluczeniu z Kofta czlonek moze sie odwota¢ do

Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.

4. Czionek Organizacji ma prawo do:

a)

b)

czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Kotfa

udziatu w pracach Kota, korzystania ze wszystkich urzgdzen, obiektéw i

stwarzanych przez Koto mozliwosci;

uzywania odznak i znakéw Kota, a takze jego reprezentowania na
wszelkich imprezach i spotkaniach o charakterze niekolidujgcym z

celami i filozofig dziatania Kofa
zgtaszania opinii, wnioskéw i postulatéw pod adresem wtadz Kota

bezzwlocznego uzyskania informacji o dziatalnosci Kota, w
szczegolnosci o gospodarce finansowej Kota, w tym do zapoznania sie

z dokumentacjg znajdujgcg sie w posiadaniu Kofa.

5. Do obowigzkéw czionkdéw nalezy:

a)
b)

c)

d)

aktywne uczestniczenie w pracach i realizacji celéw Kota
regularny udziat w zebraniach Kota

stosowanie sie w swojej dziatalnosci do uchwat oraz wytycznych wiadz

Kota;

regularne optacanie sktadek cztonkowskich na rzecz Kota, jezeli Walne

Zgromadzenie Cztonkéw ustanowi sktadki.

dbanie o dobre imie Katedry Azji Potudniowej, Wydziatu

Orientalistycznego i Uniwersytetu Warszawskiego



f) bezwzgledne poszanowanie dla wartosci wyznawanych przez

spotecznos¢ UW

§9

Wiadze Kota: powotywanie, odwotywanie, kompetencje

1. Do wiadz Kofa nalezy:
a) Walne Zgromadzenie Czionkow;
b) Zarzad.
2. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkow nalezy:
a) uchwalanie i zmiany Regulaminu Kota;
b) wybdr Prezesa, a na jego wniosek innych cztonkéw Zarzadu;
C) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu;
d) podejmowanie decyzji o rozwigzaniu Kota;

e) rozpatrywanie innych spraw wniesionych przez cztonkéw Kota.

8§11

Walne Zgromadzenie Cztonkéw

1. Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwotywane jest przez prezesa Zarzgdu Kota

co najmniej raz w roku oraz na zgdanie co najmniej potowy cztonkéw Kota.

2. W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw uczestniczg wszyscy cztonkowie Kota.



3. Walne Zgromadzenie Kofa podejmuje decyzje wiekszoscig bezwzgledng

gtoséw w obecnos$ci co najmniej potowy uprawnionych.

§13

Zarzad Kota

Zarzad Kofa sktada sie z prezesa, wiceprezesa i co najmniej dwoch innych

cztonkéw Kota, jednakze nie wiecej niz czterech.

. Kadencja Zarzadu trwa jeden rok.

Zarzad podejmuje decyzje wiekszoscig gtosow swoich czionkéw we
wszystkich  sprawach niezastrzezonych do kompetencji Walnego

Zgromadzenia Cztonkow.

§14

Kompetencje Zarzadu Kota

Zarzad Kota:

4.

Odpowiada za biezgce funkcjonowanie Kofa.

Wyznacza kierunki aktywnosci naukowej Kota dbajgc, aby dziatalno$¢ Kota

odpowiadata jej celom okreslonym w Regulaminie

Racjonalnie i rzetelnie gospodaruje srodkami finansowymi i innym mieniem

znajdujgcym sie w dyspozycji Kota



7. Wspotpracuje z opiekunem Kota, w szczegolnosci informujgc go o biezgcej

aktywnosci Kofa.

§17

Prezes Zarzadu

1. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzgdu oraz reprezentuje Kota na zewnatrz.

2. Prezes Zarzadu realizuje obowigzki sprawozdawcze Kofa, w szczegdlnosci w
terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku sktada Rektorowi coroczne

sprawozdanie z dziatalnosci Kota za rok poprzedni.

3. Prezes Kota zobowigzany jest przedktada¢ Rektorowi wszelkie zmiany w

Regulaminie Kota, zmiany we wiadzach Kofa i aktualny wykaz cztonkéw Kota.



